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Un any més, I'ellaboracié de la memoria d'activitats ens
dona l'oportunitat de fer balanc i reafirmar el nostre
compromis amb el

de I'entitaft: humilitat, persondalitzacio,

professionalitat, respecte i innovacié.

Cal destacar, en innovacid, la feina per seguir
desenvolupant les especialitzacions de la

el tfractament de pacients
cronics complexos .
tant en gent gran com en I'drea de la discapacitat. En
I'area d’administracio, I'eina de gestié continua
agilitzant processos interns i facilita la coordinacié dels
centres de l'entitat. A part, en formacié, la suma de mitjans
virtuals ha facilitat que més de hagin
pogut accedir a cursos relacionats amb la seva feina
especifica als centres i en altres matéries complementaries
que ajuden al seu benestar psicologic. En aquest sentit,
s’han consolidat, també, diverses accions relacionades
amb la , tant per I'avaluacié i control
de riscos relacionats amb el lloc de feina com amb

campanyes orientades a habits de vida saludables.

D'altra banda, ens fa especial il usid que, durant el 2022,
s'hagin posat les bases del nou

per a dur a terme una série
d'accions orientades a la prevencio i l'establiment d'una

politica de proteccid i prevencié del maltractament.

Tot I'anterior és una petita part, només, de la feina
realitzada que no seria possible sense la collaboracid de
fots els equips que formen l'entitat, centres residencials,
oficines i també proveidors, familiars i les més de 900
persones que confien en nosalires (entre residents i usuaris
del Servei de Suport) amb qui esperem confinuar

compartint, per molts anys,
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Qui som a
Fundacio
Vella Terra

Treballem en
I’ambit de la Gent
Gran, de la
Discapacitat

Intel lectual, la
Discapacitat
Fisica o la Malaltia
mental.

‘% i
.



Fundacio

L'entitat

VELLA TERRA

LDz de igpr=d

Som una institucié privada sense afany de lucre, centrada
en I'atencidé a persones en situacid de dependencia. Gestionem
recursos assistencials per a la gent gran, persones amb diversitat
funcional, intel lectual i fisica aixi com persones en situacié de
vulnerabilitat a les que donem suport a fravés del Servei de Suport
a la Presa de Decisions.

Programes i serveis per millorar
la qualitat de vida dels majors
de 65 anys, especialment
aquells que es troben en
situacié de dependencia.

] e

' ‘PERSON}E DEPéNDENTS

!

Tant des dels centres
residencials o bé a la propia
llar, oferim serveis de suport i
atencidé a persones amb
diferents graus de
dependéncia, gjustant-nos a les
necessitats de cada moment
vital.

Treballem per potenciar el
desenvolupament de
I'autonomia personal i
possibilitar la recuperacié de
les seves capacitats mentals.

SITUAGIOD'EXCLUSIO
SOCIAL -

Donem suport, orientacid i
acompanyament a persones
que es froben amb dificultats
per integrar-se a alguns dels
sistemes de funcionament
social, freballant per a la seva
infegracioi
desinstitucionalitzacio.

' DisCAPACIAT

ICA 1/O
INTEL-LECTUAL

Atencié Integral i Interdisciplinar.
Donem cobertura a aquest
collectiu, afavorint la seva
autonomia i la integracié en el
seu entorn més immediat.

Hi ha persones que tenen
modificada la capacitat d’obrar
en determinats ambits de la vida.
Des del Servei de Suport a la
Presa de Decisions les
acompanyem, donant-los els
suports que necesiten, tot
potenciant la seva autonomia.
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TREBALLEM
PER
Donar continuitat Contribuir, mitjan¢ant
i suport al la nostra feina, a fer del mén
PROJECTE DE VIDA un lloc on TOTES les persones
de cada persona usuaria. puguin desenvolupar-se
amb llibertat.

La nosira

VALORS

essencia

Respecte son els valors
() Humilitat en els quals
@ Professionalitat | fonamentem
Innovacio la nostra

Personalitzacio | feina diaria.

Fundach) Q VELLA TERRA
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Fl nostre Codi Etic

Com a profesionals actuem sota un codi etic
basat en un seguit de compromisos vers a les
persones usuaries i families, I'organitzacid i els
professionals.

COMPROMISOS VERS LA COMPROMISOS VERS

PERSONA ATESA | LES FAMILIES L'ORGANITZACIO |
PROFESSIONALS

Treballar en
sinfonia amb
Personalitzacio

els valors d
I'entitat

Actituds
personals

Fer bon Us
dels recursos

No
discriminacio

Drets b Comunicacio
auvtodeterminacio i fransparéncia
personal

El nostre CODI ETIC

€s una eina que hem

construit entre tofts,

esperem fer un pas
- mes per sequir

oiETc — posant-t'ho en

it ol ok prdctica.
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El Patronat és I'organ de govern i d'administracié de la Fundacio, la
representa i gestiona, i assumeix totes les facultats i funcions necessaries
per a |I'assoliment dels fins fundacionals. Les seves tasques es recullen als
Estatuts.

President honorific —— Sr. Vicenc Vicente Ldzaro

President: ————— Sr. Sergio Vicente Mdnez

Vicepresidenta: ——————— Sra. Remedios Mdnez Sebastia
Patronat Vocal:———— Sr. Vicenc Vicente Ldzaro

Secretaria no patrona: —— Sra. Guadalupe Diaz Rey

Sra. Maria Colomer Umbert: Directora d’' Assegurament de la Qualitat

Sra. Eva Pardo: Directora de la Residéncia Assistida i Centre de
Dia, per a gent gran, Sant Marti (Arenys de Munt)

Sra. Meritxell Costa: Directora de la Residéncia per a persones
amb Discapacitat Inteldectual i Fisica Mas Vella Terra; a Gurb
(Osona)

. o R Sra. Nuria Figueras: Directora de la Residéncia per a persones amb
EqU|p Directiu Discapacitat Intel lectual Mas Saurd (Vallvidrera, Barcelona)

Sra. Isabel Mir: Directora de la Residencia Assistida i Centre de Dia,
per a gent gran, Campdevanol (Girona)

Sr. Marc Pedrés: Director de la Residéencia Assistida i Centre de Dia,
per a gent gran, Pare Batllori (Barcelona)

Sra. Gemma Jodas: Directora de la Residéncia Assistida i Centre
de Dia, per a gent gran, Les Corts (Barcelona)

Sra. Isabel Gavilan: Directora de la Residéncia Assistida i Centre
de Dia, per a gent gran, Gava (Barcelona)

Sra. Marta Zahera: Directora de la Residéncia Assistida i Centre de
Dia, per a gent gran, La Sagrera (Barcelona)

Sra. Cristina Paton: Directora de la Residéncia Assistida i Centre de
Dia, per a gent gran, La Trinitat (Barcelona)

Sra. Gemma Fleta Zaragoza: Directora de la Unitat Suport
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Compromisos

Implantar i mantenir un sistema integrat de gestidé de la Qualitat, el Medi
Ambient i Etica.

Proporcionar els recursos que permetin satisfer els requisits dels clients i usuaris
i els legals aplicables.

Identificar i conftrolar els aspectes ambientals per prevenir i reduir la
contaminacid, a través de la disminucié dels consums i la millora de la
segregacio dels residus.

Assegurar el compliment del codi etic com a principal eina de responsabilitat
social corporativa present en totes les nostres activitats i relacions amb
col laboradors interns i externs.

Transparencia i Qualitat Inclusié, Conciliacié, Igualtat

Tots els Centres i el Servei de Suport Fundacioé Privada Vella Terra declara el seu
gestionats  per Fundacié Vella Terra compromis amb 'establiment i
compten amb Cerfificat 1SO 9001:2015. desenvolupament d'una politica que integri
També es segueixen les indicacions, el principi d'igualtat d'oportunitats entre els
principis i recomanacions de la normativa seus professionals, sense discriminar directa
UNE 158101 de ‘Serveis per a la promocio o indirectament per raé de sexe, raca,
de I'’Autonomia Personal; Gestié de centres religid o altres circumstancies socials dels
residencials i centres residencials amb treballadors/es.
centre de dia integrat’, la normativa UNE
158201 de ‘Serveis per a la promocié de En tfots els ambits que es desenvolupa
I’ Autonomia Personal; Gestid de centres de l'activitat de lorganitzacié, des de la
dia i cenfres de nit’ i la normativa UNE seleccié a la promocié, la politica salarial, la
158301 de ‘Serveis per a la promocié de formacié, les condicions de treball i
I’ Autonomia Personal, Serveis d'atencié a ocupacié, la salut laboral, l'ordenacié del
domicili’. temps de treball i la conciliacié, assumint el
La certificacié rebuda principi d'igualtat d'oportunitats.

N — ha estat atorgada per

CERTIFICATE la gestié integral dels
- centres, en concret
per: la creacio i gestid
de serveis en I'ambit
gerontologic, com sén
la prestacio de serveis
socio-sanitaris, centres
d'acolliment
residencial, centres de
dia, servei de suport i
tots aquells relacionats
amb I'ambit
esmentat..
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Formacio: Potenciem el talent

Des de l'entitat assumim que acompanyar les persones en el seu projecte de vida,
en el cas dels professionals, és fer-ho també oferint les eines i el coneixement
adequats per poder acomplir les tasques assignades, segons el seu lloc de treball,
amb seguretat i qualitat.

Per qixo el "viure és aprendre” és més que una consigna, és una forma d'entendre
la nostra feina. La formacid és essencial i s'estén a tots els ambits: tecnics,
desenvolupament del falent, benestar personal... Enguany hem continuat
implantant les sessions de formacid, tant en presencial com virtual, amb cursos i
tallers de diferent durada que s'ajusten a les necessitats de I'equip per capacitar-
los, empoderar-los i dotar-los de recursos per continuar desenvolupant-nos com a
professionals i persones.

1.212
=" assistents ala

‘j_ formacio

5.710

hores de

formacid

:ﬁ :\% 78,46% dones
21 ,53% homes

AREES DE FORMACIO

1,793
1,524
576 562
463 405 ” 350
205

97 5 1% 70 S, 177 . . = .
| — — |

ACP Benestar/Salut Etica Informatica Lideratge PRL Qualitat Atencié al Altres

usuari

B Assistents Hores
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Prevencio de Riscos
Laborals

Durant el 2022 el Departament de Prevencié de Riscos BONES
Laborals ha contfinuat la tasca iniciada en el 2021 amb el PRACTIQUES
seguiment i formacio als diferents centres per tal de disposar
d'una planificacié i evaluacid de riscos adaptada a cada
lloc de treball.

D'altra banda, hem continuat amb la collaboracié amb
altres entitats com I'AECC per la prevencio del cancer de

r T

mama i s’ha apostat per la renovacié i la difusid de F,.-..-..v.‘-.!,-v-mmm

-

diferents campanyes relacionades amb els habits de vida
saludable destinades a totfs els professionals de I'entitat.
S'han preparat elements de cartelleria, fitxes informatives,
sessions i fallers efc, en ambits com I'alimentacio saludable,
primers auxilis, la vacunacid, habits de son i descans, efc.

CAMPANYES PREVENCIO

Compartim e
Coneixement? g

Primers Auxilis?

9 Dormie duranl o) dia. ancaro que. maﬂﬂ“)llm

Mot un horar constont pas onar
@ domie | sescarnos, o varac
maima hauia de ser 3 una hora,

B Veurs progromes de felevaid
QoA Qe e femin Foe sopan leugen 36 < diguitd |
aludarnos ame infusions rekarant.

Cuidem-nos
- -
il & -

o .
de Vido
detes VELLATERRA

Protegim -
Protegim-nos

emocknament.
@m mocions  que e @
i programar tasques de ferdema.

Ingesia de piats mol siberot.

Dutea o bany calent.

e @..... o o ampercie o 1o

Evlar e doiges abans danar o
o
Frocunr manlenk  comvenacion
anar it just sespes 36 sopar. ditisca duiord sl sopar | awocsr
persament  aue  en
tama.

aprtin
arastar | sereritat en Aicarnas ol

For wsarcicl habiluaiment | bews
aigua en abundanca.

Etabac io cola, slcataila
Manten I'ssianga @ on dormim en
| condicicns amsienais qus pern

Protegim o
Protegim-nos
= Cx

chetat por s igual o

/Comenca la‘’campanya i T “Comenca la'’campanya

P & 160 G0 v s onkl s paacepcit. £ necec. perqub Guan
mart. on famit 3o teads

\'\ Vacunar-se de la grip contfinua sent
N

)

La vacuna serd fociltada pet IEAP de referéncia de fa residéncia. Consulta ombs
eifla coordinador/a sanitari del feu centre per @ més defafl sobre a data prevista.

La vacuna serd focitoda per I'EAP de referéncia de la residéncia. Consutla amb.
@i/l coordinador/o sonor del feu centre per @ més defolls sobre lo data prevista.
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Innovacio: la millora continua

A I'drea d'innovaciéo hem contfinuat amb el desenvolupament d'alguns dels
projectes que ja s'havien comencat a treballar en el 2021. A part de la posada en
marxa del Primer Sistema de Prevenciéo d’'Abusos i Maltractament destaquem

alguns en concret:

PCC MACA

Aquest any s'ha impulsat el
projecte d'especialitzacid per a
I'atencid de les persones amb
cronicitat complexa (PCC) i amb
malaltia cronica avancada
(MACA), amb la finalitat de donar
continuitat i suport al Projecte de
Vida d'aquestes persones,
adaptant I'atencié a les seves
necessitats, amb I'ACP com a fil
conductor. Al llarg d'aquest any
s'ha consensuat la base d'aquest
model i s'han establert els
indicadors que ens ajudaran a fer

el seguiment de la consecucio dels
nostres objectius.

Desinstitucionalitzacid

Projecte que freballa perque les
persones puguin  sortir dels
centres, independentment del
seu nivell de suport, i rebre el
mateix acompanyament perd en
un entorn més normalitzat i
comunitari. L'objectiu: evitar les
institucions com a model per
viure. La persona manté el seu
vincle en el teritori i els
professionals s'adapten a les
seves necessitats. Aquest model
fomenta el treball multidisciplinari

~

/

enfre els diferents professionals
\que donen el suport. /

10

projectes de vida i del pla
\d'in’rervencié individualitzat.

Qques’ro autonomia.

Trastorns de conducta en

discapacitat \
Des de les residencies que atenen
a persones amb trastorn de
conducta, es continua apostant
per un tracte digne i respectuds
evitant les mesures més restrictives
per reconduir les situacions de
maxima complexitat i utilitzant la
reconduccié verbal com a eina
principal. Ens centrem a
acompanyar i oferir suport actiu a
les persones, per tal de fer-les
particips activament de les seves
propies vides a través dels

URI: Unitat de Rehabilitacio
Intensiva

AN

Hem seguit tfreballant per tornar
a posar en marxa la Unitat de
Rehabilitacio Intensiva.
L'objectiu d'aquesta unitat és
donar una solucié integral a
totes les persones que
requereixin la rehabilitacidé com
a mitja per recuperar el maxim
d'autonomia possible, després
d'una davallada funcional
secundaria a una malaltia, o la
de prevenir-la, en el cas de
persones en risc de perdre

/
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Comunicacio

Un any més des de comunicacio s'ha donat suport a cada un dels centfres que
gestiona Fundacié Vella Terra per reforcar la relacié amb els grups d'interes; als
diferents departaments de I'entitat i als projectes que s’han posat en marxa. Per
fer-ho, s’ha diversificat I'estrategia en 4 arees fonamentals: pagina web, xarxes
socials, cartelleria i elements grafics i mitjans.

fLo web de la fundacié és una carta T — )
de presentacion de I'enfitat, per - Sl
explicar qui som i com freballem. )
2022: 27.449 visites % & @
2021: 23.164 visites -
G J

,{B fLo, gomunicapié en xarxes és m Linkedin: 542 seguidors \
- bdsica per informar de les

! | @ activitats que es realitzen als H FB: 2.956 seguidors
centres i mantenir una relacid o

mes directa amb els grups . .
w7 @ Mas Sauré: 449 seguidors

\ Mas Vella Terra:317 seguidory

s Mitjans: Hem realitzat articles per compartir
| D = coneixements del sector i hem fet difusid
J = d’activitats i projectes en radio i premsa.

2022: 66 IMPACTES EN PREMSA | RADIO

G

La comunicacié grafica i la cartelleria  han con’rinuoT\
representant una eina bdsica per comunicar serveis i activitats i
també com a eina de comunicacid interna.

&

7 =
. / Estalviem RECURSOS [ @
~ — 4 -
\\ <€ 7




r A
Fundacio * VELLA TERRA
LDy de iqprd

2022
en Xxifres

#
12



Fundacio VELLA TERRA

L . |

Pet de- iqpr

90
. . s 32
Privat/col {abordor Gestid Gencat s
N Gestio Gencat
Campdevanol
Arenys de Munt p i

85
30 20 93
Gestio Gencat Gestio Gencat 32
Barcelona Barcelona Gestié Gencat

Barcelona

SERVEIS DE RESIDENCIA PER A PERSONES AMB
DISCAPACITAT INTEL LECTUAL (DI) I/O FISICA (DF)

RESIDENCIA MAS SAURO RESIDENCIA MAS VELLA TERRA

RTIIT

i
I NI

ol .y
- —

b iRSTeLLA Tera AM

96
32
Gestio Gencat R -
Barcelona + Places Residéncia: 52 * Places Residencia
. Contracte: Gestid CSSB discapacitat Intel iectual: 45
SERVEI DE SUPORT PRESA DE (Consorci de Serveis * Places Residencia
DECISIONS (antic Tuteles) Socials de Barcelona) Sl B 17 HIEEE 12

«  Confracte: Centre concertat
+ Localitzacioé: Gurb

+ NUmero de
persones
tutelades 2022:
278




P

Fundacio

9

VELLA TERRA

LDz de igpr=d

Persones | . Persones ateses
residents: : pel servei de
699 Lo B suport:

278

Persones
afeses
o (7). o
Treballadors a ' Mifjana
Catalunya: , sy d’'informacions
627 i i als centres
i 562

Hores
impartides
de formacio:

5.710

Pressupost:

21.652.102,10€

v
@:=

Professionals
assistents a la
formacio:

1.212

Per arees:

» Personal: 73,08%

« Compres: 92,77%
Lloguers: 2,15%
Serveis externs: 9,35%
Subministraments: 7,76%
Amortitzacions: 1,23%
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Sant Marti

Situada al centre de la vila d’Arenys de Munt, des del 1976, sent el primer
centre privat de Catalunya, amb 97 places de residencia col laboradores
i 30 de Centre de Dia, 24 col{aboradores i 6 privades.

Es destaca, durant el 2022, el projecte d’eliminacié progressiva de les
habitacions triples, que ha derivat en una disminucié de I'ocupacid
respecte a altres anys. Pel que fa a les activitats, han augmentat en un
71% les activitats externes en comparacié a I'any anterior. Els mesos amb
més baixa participacid estan relacionats amb brots puntuals de Covid al
cenfre.

Usuaris per sexe

* 60,95% Dona

« 39,05% Home
Usuaris per tipus de
dependencia
« Graul:4,81%
« Graull: 56,73%
s Grau lll: 37,50%
* No se sap: 0,96%

ACTIVITATS REALITZADES SANT MARTi

450
400 387
350
300
250
200
200 187
149 144
150 140 122
106 100

100 6l

0

Deambulacié Jocs de taula  Estimulacid Exercicis Sortida Bipedestacio Tallerde  Arts plastiques  Taller de Bon dia
cognitiva actius exterior musica reminiscencia

e/
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Campdevanol

rcass Q VELLATERSA

Des de 1996, situada en un entorn immillorable, en plena
natura i al mateix poble de Campdevanol, compta amb
60 places de residencia i 16 de centre de dia. Enguany
I'ocupacié del centre ja ha tornat a la normalitat, degut a
que no hi hagut incidéncia de la covid. El Centre de Dia a
partir del mes de febrer ja va recuperar la normalitat
progressivament.

Usuaris per sexe

 69,15% Dona
e 30,85% Home

Usuaris per tipus de
dependencia

« Graul:8,71%
« Grau ll: 72,8%
« Grau lll: 18,4%

El 2022 també va permetre recuperar moltes de les
activitats. Des del centfre es destaquen, per exemple:

gy GRANS REMEIS w

PER PETITS MALS

visita  dels Reis d'Orient, totes les celebracions
d'aniversari i en especial dels 90 anys, celebracions
com Sant Valenti, Carnestoltes, Dimecres de

Remeis casolans dels usuaris
de la Residencia i Centre de Dia
Campdevanol

Cendra..., el Dia de la Dona, Sant Jordi, revetlla de
Sant Joan, festa major, Castanyada... El proposit del
centre és fer particip de les festes tradicionals a totes
les persones que vivuen a la residencia. A part de
promoure activitats internes i tallers que s'organitzen.

En darrer lloc, esmentem també la publicacié anual, el
libre de Sant Jordi que ja s’ha establert com una
tradicié i en el que collaboren persones residents i
professionals.

17
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Pare Batllori

La Residéncia i Centre de Dia Pare Batllori, a Barcelona, situada all
barri de Poble Sec, compta amb 90 places de residencia i 32 de
centre de dia. Durant el 2022, destaquem el refor¢c en I'abordatge
de trastorns de conducta, en linia amb altres centres de I'entitat, i
amb gairebé 200 hores de formacid especifica per professionals
per donar una millor atencidé a aquelles persones residents que
presenten trastorns neurologics i de comportament.

Usuaris per sexe

e 73,39% Dona
e 26,61% Home

Usuaris per tipus de
dependencia

« Graul: 16,04%
« Grau ll; 68,87%
« Graulll; 15,09%

ACTIVITATS REALITZADES PARE BATLLORI

600
500
400
300
200
- I . I
0
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Les Corts

El centre, obert al 1994, se situa al barri de Les Corts,
facilment accesible amb transport public, ofereix 85
places de residéncia i 30 de centre de dia. En la linia de la
resta de centres residencials, el 2022 s'ha recuperat
progressivament la normalitat, tant pel que fa al tipus
d’activitats resalitzades com a I'ocupacio.

Usuaris per sexe

e 79,82% Dona
e 20,18% Home

Usuaris per tipus de
dependencia

« Grau l: 20,54%
« Grau ll: 58,04%
e« Grau lll: 21,43%

ACTIVITATS REALITZADES LES CORTS

Deambulacié Jocs de taula  Mobilitzacié Massatge Bipedestacié Termoterapia Motricitat fina Psicomotricitat  Arts plastiques Estim. cognitiva
passiva terapéutic

®
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La Sagrera

Visites familiars

Sortida a
I'exterior

P

Fundacio
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Centre situat a Barcelona, en el barri de la Sagrerq,
inaugurat el 2006, molt ben comunicat amb transport
public. Ofereix 96 places de residéncia i 32 de Centre de

Dia.

Usuaris per sexe

* 69,70% Dona
« 30,30% Home
Usuaris per tipus de
dependencia

passiva

« Graul:11,45%
« Graull;: 56,49%
« Graulll: 32,06%

ACTIVITATS REALITZADES LA SAGRERA

Mobilitzacié Deambulacié Psicomotricitat

D

Bon dia

Bipedestacié Inter. Psicol.
Ind.

Taller mésica Taller conversa
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Trinitat Nova

La Residéencia Trinitat Nova esta situada a prop de la
Ronda de Dalt de Barcelona, ben comunicats amb
transport pUblic. Disposa de 55 places de residéncia, 20 de
centre de dia i 400 socis censats al casal.

Usuaris per sexe

e 70,42% Dona
e 29,58% Home

Usuaris per tipus de
dependencia

« Graul: 10%
 Graull: 58,57%
« Graulll: 31,43%

ACTIVITATS REALITZADES TRINITAT NOVA
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Arts Plastiques  Gimnastica Mobilitzacié Bingo Visites familiars ~ Estimulacio Taller MUsica  Activ. Ind. Signif. Psicomotricitat Videotrucades

Grupal Passiva coginitiva
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La Residencia i Centre de Dia Gava, amb bona connexié de
transport public, estd situada al bell mig de la ciutat, el que facilita
I'accés a les activitats socials i culturals de la poblacié. Disposa de
93 places de residéncia i 32 de centre de dia. L'index d'ocupacié
de la residencia durant el 2022 ha estat de 98,90% quasi tot I'any. En
el cas de Centre de Dia ha anat augmentant i, en els darrers mesos
de I'any, s'ha arribat al 78,10% d’index d’ocupacio.

Usuaris per sexe

* 84,68% Dona
 15,32% Home

Usuaris per tipus de
dependeéencia

Grau I: 16,13%
Grau ll; 53,23%
Grau lll: 16,13%

ACTIVITATS REALITZADES GAVA

Sortides Visites familiars Bon dia Reeducacié  Fisioterdpia Gimnads  Valoracié AVD Deambulacié Psicomotricitat Mob. Passiva

AVD
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Mas Saurd

Des del 2015, situats en plena natura, a la Serra de
Collserola i a 25 minuts de Placa Catalunya, Mas Saurd
disposa d'instal{acions modernes i adaptades a les
persones que atenem (d'una mitja d'edat de 35 anys) i
ofereix multiples activitats integradores per als residents. Té
52 places de residencia. El centre ha estat ple durant tot el
2022.

Usuaris per sexe

« 28,84% Dona
e 71,15% Home

Usuaris per edats*

« 31,37% Menys de 30
« 43,13% Entre 30 i 45

o 25,49% Més de 45 *Dades a setembre 2022

é

Durant aquest any s’ha pogut recuperar la metodologia de treball prévia a la
pandémia, i amb la qual es treballova a Mas Saurd des dels seus inicis. Hem pogut
trencar els “grups bombolla” i per tant els nois/es han pogut recuperar la seva
interrelacié durant les activitats i sortides. Han pogut compartir espais, materials...
Aquest fet ha estat molt positiu a nivell emocional, ja que hi havia parelles que no es
podien veure O amics/gues que no podien compartir activitats. Aquest canvi
conjuntament amb el fet que la societat també ha comencat a recuperar la normalitat
i s’han tornat a iniciar i/o recuperar activitats, festes... ens ha permés que durant aquest
any la participacid en activitats externes i les sortides hagi estat molt més important i
variada.
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Mas Vella Terra
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Mas Vella Terra, situat a Gurb, a la comarca d'Osona, disposa
d’installacions modernes i adaptades a les persones amb
discapacitat i trastorn de conducta i, des de 2020 gestiona també
una unitat d’'assistencia orientada a persones amb discapacitat
fisica que pateixen també trastorns de comportament. El proposit
del centre és garantir el benestar i la maxima autonomia dels
residents.

Usuaris per sexe

e 66,67% Dona

» 33,33% Home
Tipus de dependéncia

e Grau l: 36,54%
‘ . Graull: 42,31%

« Graulll: 21,15%

ACTIVITATS REALITZADES MAS VELLA TERRA

Reeducacio Gim. Grupal Coneguem  Activ.Ind. Assemblea Taller Cuina Sortides Estimul.  Act. Educat. Manualitats

AVD

enforn Auton. Cognitiva
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Servel de Suport

El 2022 s'ha caracteritzat per I'aplicacié de la nova llei i el nou paradigma en el servei,
una orientacié que apunta a aconseguir molta més autonomia i respecte a la voluntat
i capacitat de decisio de la persona i a la reestructuracié de les figures tradicionals.

En aquest sentit, ha estat un any d'ajustos i revisié per adaptar-se als nous models i
perfils d’atencid a la persona, sempre tenint present el repte esperancador que suposa
dirigir-se cap a un nou esquema que aposta per I'augment de la personalitzacié i la
humanitzacié. Destaquem també formacions amb entitats collaboradores i la
participacié de I'entitat al Congrés Mundial de Suport realitzat a Edimburg, a través de
I'associacid ENCAIX de la que formen part i que va permetre que una part del nostre
equip pugués intercanviar experiencies sobre aquest procés de transformacio.




Gracies!
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C/ Pujades, 350, 6° planta, Oficina Al
08019 Barcelona
Tel. 93727 37 44
www.fundaciovellaterra.org



