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Junts esperem

Contribuir, mitjancant la nostra feina,
a fer del mon un lloc on TOTES les
persones puguin desenvolupar-se en
llibertat.
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Carta del Patronat

2021: Un any d'adaptacio i esforc per acompanyar
els Projectes de Vida de les Persones.

Aquest any també ha estat un any marcat per la COVID i la

seva evolucio, que continua present a les nostres vides i tant
ens va canviar la nostra quotidianitat, les dinamiques socials,
sanitaries, professionails... Aixo no obstant, el 2021 ha estat, a

més, un any vital per la transicié cap a la recuperacio,
caracteritzat per l'arribada de les vacunes, la disminucioé de les
restriccions i la recuperacioé d'una normalitat que enyoravem i
que ara si, ens deixa tornar a estar més a prop de les persones
que estimem

Sr. Viceng Vicente Lazaro
President i Fundador

El passat 2020 va ser dificil i incert en molts
moments. Pero, al final, ens va quedar
l'aprenentatge, la solidaritat i la superacid
didria que ens va permetre oferir servei i
complir amb la missid de garantir I'atencid
individualitzada de cada una de les

persones que confien en els centres
gestionats per Fundacié Vella Terra. El 2021,
per la seva banda, ha estat un any
d'adaptacio. Marcat per la vacunacidé
les mesures de
la COVID i

progressiva recuperacié de la confianca

massiva, els canvis en

proteccid respecte a la

per obrir de nou els centres. Una confianca

que ha estat decisiva per modificar

periodicament algunes rutines segons
l'evolucid de la pandémia, per reprendre
activitats a I'exterior i relaxar les mesures de
de banda

seguretat de persones residents, families i

proteccié sense deixar la

professionals.

Al llarg de l'any ens hem adonat, també,
que alguns dels canvis "imposats" per la
pandémia han vingut per quedar-se i per
millorar els serveis que oferim. L'aplicacié de
la tecnologia, per exemple, que ens ha
permés millorar I'eficiencia de processos i
sobretot relacionar-nos de manera diferent
amb l'entorn i amb les persones. Aquest
2021 ha

d'activitats com la musicoterapia (Us de la

representat el fiancament
musica amb finalitats terapéutiques) i les
ulleres 3D, per visualitzar escenes en fres
dimensions i que, a part d'activar records
ofereixen la possibilitat de visitar indrets i
viure experiéncies a persones amb mobilitat
reduida. O la introduccid de les formacions
MAX,

equipaments modulars de simulacié d'edat

a professionals amb el Traje

gue permeten viure en primera persona les

sensacions i limitacions de les persones
grans. Una fecnologia, doncs, que ens
permet continuar millorant i oferint un millor

servei a les persones residents.
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Carta del Patronat
2021: Un any d'adaptacio i esforc per

acompanyar els Projectes de Vida de les

Persones.

Durant el 2021, hem refermat també diversos
projectes que I'entitat ha implementat des de cada
un dels centres. Els espais de reflexié etica en
serveis socials (ERESS). la planificacié d'activitats
diverses relacionades amb la Prevencié de Riscos
Laborals (PRL) o la posada en marxa del Sistema de
Prevencié d'Abusos i Maltractaments (SPAM) per
vetllar i posar en marxa estratégies que minimitzen i
prevenen el risc de maltractament. Hem représ les
formacions presencials, combinades amb altres en
linia, destacant la novetat de la formacié en
conductes repte (per a persones amb discapacitaf
infellectual i frastorns de conducta). | les
col{aboracions amb entitats com I'AECC, el Banc
d'aliments o AURA Fundacié, entre d'altres, que
s'han traduit en iniciatives solidaries en les quals han

participat tofs els centres.

Un 2021 que, en resum, simbolitza també els 46 anys
oferint compromis i servei a fravés de cada un dels
centres de la Fundacié Vella Terra. Un any marcat
pels canvis que ens ha imposat la realitat de la
COVID i també, com sempre, per la vostra
confionca, que ens empeny a confinuar

acompanyant el Projecte de Vida de les Persones.

Gracies per seguir al nostre costat!

VELLA TERRA
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Des de Fundacié Vella
Terra donem
continuitat i suport al
Projecte de Vida de
cada persona usuaria
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La Fundacié Privada Vella Terra és una institucid privada sense afany de
lucre, inscrita al Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya
amb el niUmero 1646, que des de la seva fundacid ha centrat la seva
activitat en l'atencié a persones dependents, en especial gestionant
recursos assistencials per a gent gran, per a persones amb diversitat
funcional, intellectual i fisica, aixi com persones en situacié de
vulnerabilitat i dependéncia que atenem a través de I'entitat tutelar.

Donem suport a

PERSONES -> | VELLESA
en situacié de DIVERSITAT FUNCIONAL

vulnerabilitat i
dependencia

Al llarg dels anys de la Fundacié ens hem adaptat a les necessitats que
van sorgint amb la finalitat de cobrir els requeriments canviants dels
coldectius atesos. Actualment, les activitats de la Fundacid beneficien
directament a més de 1.300 persones entre els serveis de residéncia
assistida, cenfres de dia, casals, residencia per a persones amb
discapacitat intellectual i fisica i I'enfitat tutelar. EIl nombre de
professionals que ocupa la Fundacié és superior a 700 persones, el que
representa un totfal superior a 2.000 persones usudries, beneficiaries o
vinculades directament amb la Fundacio.
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Donar continuitat
i suport al
PROJECTE DE VIDA
de cada persona usuaria.
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VALORS

Respecte son els valors
() Humilitat en els quals
() Professionalitat | fonamentem
Innovacié la nostra

Personalitzacio ' feina diaria.
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Contribuir, mitjancant
la nostra feina, a fer del mon
un lloc on TOTES les persones
puguin desenvolupar-se
amb llibertat.

Fundack) !mm
et




r A

Fundacio VELLA TERRA

LT e .‘;;A’J'J

Tots els éssers humans neixen lliures i iguals
en dignitat i en drets. S6n dotats de rad i
de consciencia, i han de comportar-se
fraternalment els uns amb els alires.

Per una secietat
justa, i itaria «
en crilra de la
viedeéncia de genere,
Tothom t& tots els drets i llibertats
proclamats en aquesta Declaracio, sense
cap distincié de raca, color, sexe, llengua,
religid, opinid politica o de qualsevol altra

mena, origen nacional o social, fortuna,
naixement o altra condicio.

A més, no es fard cap distincid basada en
l'estatut politic, juridic o internacional del
pais o del territori al qual pertanyi una
persona, tant si és independent com si
estd sota administracié fiducidria, si no és
autonom, o esta sota qualsevol alira
limitacié de sobirania.

1.Tota persona té dret a un nivell de vida
que asseguri, per a ell i la seva familia, la
salut i el benestar, especialment quant a
alimentacid, vestir, habitatge, assistencia
medica i als serveis socials necessaris;
també té dret a la seguretat en cas
d'atur, malaltia, incapacitat, viduitat,
vellesa o alfra manca de mitjans de
subsistencia independent de la seva
voluntat.

2.L.a maternitat i la infantesa tenen dret a
una cura i a una assisteéncia especials.
Tots els infants, nascuts d'un matrimoni o
fora d'un matrimoni, gaudeixen d'igual
proteccio social.
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Equip Humao

La Fundacié Privada Vella Terra es regeix per un Patronat el qual vetlla pel correcte
compliment de la missié de I'entitat.

El Patronat és I'Oorgan de govern i d'administracié de la Fundacio, la representa i
gestiona, i assumeix totes les facultats i funcions necessaries per a I'assoliment dels fins
fundacionals. Les seves tasques es recullen als Estatuts.

President: Sr. Vicente Vicente Ldzaro
Vicepresidenta: Sra. Remedios Mdnez Sebastia
Secretari: Sr. Sergi Vicente Mdnez

Equip Directiu

Sra. Maria Colomer Umbert: Directora d’'Assegurament de la Qualitat

Sra. Eva Pardo: Directora de la Residencia Assistida i Cenfre de Dia, per a gent gran, de
Sant Marti (Arenys de Munt)

Sra. Meritxell Costa: Directora de la Residéncia per a persones amb Discapacitat
Intel {ectual i Fisica Mas Vella Terra; a Gurb (Osona)

Sra. Noria Figueras: Directora de la Residéncia per a persones amb Discapacitat
Intel lectual de Mas Saurd (Vallvidrera, Barcelona)

Sra. Isabel Mir: Directora de la Residencia Assistida i Centre de Dia, per a gent gran, de
Campdevanol (Girona)

Sr. Marc Pedrés: Director de la Residéncia Assistida i Centre de Dia, per a gent gran, de
Pare Batllori (Barcelona)

Sra. Gemma Jodas: Directora de la Residencia Assistida i Centre de Dia, per a gent
gran, de Les Corts (Barcelona)

Sra. Marta Zahera: Directora de la Residéncia Assistida i Centre de Dia, per a gent gran,
Mossen Vidal i Aunds (Barcelonal)

Sra. Isabel Gavilan: Directora de la Residencia Assistida i Cenfre de Dia, per a gent
gran, Gava (Barcelona)

Sr. Angel Acevedo: Director de la Residencia Assistida i Centre de Dia, per a gent gran,
La Sagrera (Barcelona)

Sra. Cristina Paton: Directora de la Residencia Assistida i Centre de Dia, per a gent gran,
La Trinitat (Barcelona)

Sra. Gemma Fleta Zaragoza: Directora de la Unitat Suport
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SECRETARI

DIRECCIO GENERAL

ASSEGURAMENT DE LA ‘41
l
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, CONTROL DE GESTIO
QUALITAT (AD)
DIVISIONS DE SUPORT - J | s DIVISID SOCID-SANITARIA
w B  DIRECCIO EXEGUTIVA
ADMINISTRACIO k L I W .» - |
 CENTRES ASSISTITS CENTRES PER A PERSONES
PERSONES | p LRI PER GENT GRAN ANB CSCAPACITAT FISICA/NTELLECTUAL
ORGANITZACIO '

COMUNICACIO



Prestacio de
serveis en
Cenftre
Residencial i

Centre de Dia

Prestacio dels
serveis
NeleileNelplifel(S
d'Hospital de
Dia Terapeutic

Prestacio de
serveis de tutela
per a persones
amb
incapacitacio
juridica
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Transparencia i Qualitat

Tots els Centres i la unitat de Tuteles gestionats per
Fundacid Vella Terra i les seves empreses compten
amb Certificat ISO 9001:2015.

Incorporem models d'avaluacié de [I'excelléncia,
ética, riscos i lideratge, que ens permet orientar
I'estrategia de I'organitzacié cap a I'excelléncia
treballant i potenciant els agents facilitadors per tal
d'establir els plans de millora per tal d’aconseguir els
objectius marcats.

També es segueixen les indicacions, principis i
recomanacions de la normativa UNE 158101 de
‘Serveis per a la promocié de I'Autonomia Personal;
Gestid de centres residencials i centres residencials
amb centre de dia integrat’, la normativa UNE 158201
de ‘Serveis per a la promocid de I'Autonomia Personal;
Gestio de centres de dia i centres de nit’ i la normativa
UNE 158301 de ‘Serveis per a la promocié de
I’ Autonomia Personal, Serveis d'atencié a domicili’.

La certificacié rebuda ha estat atorgada per la gestio
integral dels centres, en concret per: la creacio i gestio
de serveis en I'ambit gerontologic, com sén la
prestacio de serveis  socio-sanitaris, cenfres
d'acolliment residencial, centres de dia, servei de
tuteles i tots aquells relacionats amb I'ambit esmentat.

DNV-GL

MANAGEMENT SYSTEM
CERTIFICATE

|
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Inclusio, Conciliacio i Igualtat

Un dels nostres proposits com a entitat &s contribuir, mitjancant la nostra feina,
a fer del mén un lloc on totes les persones puguin desenvolupar-se en llibertat.
En aquest sentit, garantir la igualtat d'oportunitats per als professionals que
confien en nosalires €s una premissa basica pel Departament de Persones i
Organitzacié. Durant el 2021 s'han continuat les linies establertes al Pla
d'lgualtat de la Fundacio i les formacions en sensibilitzacié i prevencié de
l'assetjament en I'admbit laboral. La implementacié del Sistema de Prevencio
d'Abusos i Maltractaments (SPAM) amb la col laboracié de professionals com
Elena Fernandez i Elena Rovira, per sensibilitzar i promoure el respecte en tots
els ambits d'actuacid i en el dia a dia dels centres, ha estat un pas endavant
en lI'assentament dels valors de la fundacio.

D'altra banda, dins les col {aboracions que establim amb alires entitats hem
continuat participant, per promoure lI'ocupacié de persones amb dificultats
d'accés al mercat laboral, amb el Programa Labora, Adecco i Fundacié Aura i
el Programa Incorpora de la Fundacié La Caixa. A través del programa
Incorpora destaquem la incorporacié de professionals en posicions estables i
practiques no laborals i amb funcions molt diferents: administratius, auxiliar
d'infermeria, cuiner, professional de neteja... Una fita, en concordanca amb la
LGD (Llei General de Discapacitat) que ens ajuda a fomentar la inclusion i la
igualtat a la nostra realitat professional.

Cristina, participant
del programa
“Incorpora” per la
integracio laboral i
professional de la
Residencia Les Corts:

“He aconseguit una
feina que m’ag

per a la qual
m’havia f

-
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La Formacio a Fundacio Vella Terra
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formacio

42 accions
formatives

Més que mai en I'entorn laboral d'avui en dia és
molt important formar i desenvolupar les persones
que ftreballen amb nosaltres. Apostem per un
model formatiu que situi els nostres centres en
referents dins I'aGmbit sociosanitari i d'atencié a les
persones del nostre pais. Un bon Pla de Formacio
ens ha d'ajudar a motivar i retenir al personal clau,
aixi com atraure a nou personal qualificat:
captacio i desenvolupament de talents.

65.191 horesde 203 homes participants

/47 dones participants

744 total professionals
que han participat
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Prevencio de Riscos Laborals

Des de la fundacidé acompanyem, també, els
Projectes de Vida dels nostres professionals. El ”
nostre principi és adaptar de forma sana i .-

saludable les interaccions de la  nostra F”""“‘ﬂ"?;““‘“"“‘
organitzacié, afavorint que el professional

desenvolupi les seves tasques en les millors
condicions possibles. Sabem que la seva salut i el
seu benestar és fonamental.

Prevencic i Prevencion y
Promocio de la Salut Promocion de la Salud

Necesidad, Reto y Oportunidac

La Prevencidn de Riesgos Laborales y la
promocidn de la salud son ef conjunto

afs dirigides @ adaptar de medidas y actividades dirigidas a

* A través de la Direccion de tu Centro
« Directamente al Servicio de

-

En aquesta linia durant el 2021 hem posat el focus e T
o7 o . 5 ah E tunitc oriwc;'ulsmc?g defcnnoc':':m:y:é y

en el model de Prevencio i Riscos Laborals, donant e o

un impuls a fraves de nous professionals, pEmmmenemes  easessessaes
.z 0.0 .0 circumstancia que generi un risc pera circunstancia que genere un riesgo

campanyes de prevencio dirigides als freballadors b e car k. i o b

* Afra fre

i formacié en les diferents arees de PRL. Diferents

accions resumides en les segUents drees:

« Laintegracié de la prevencié de riscos laborals i
la promocio de la salut en el conjunt d’activitats
de I'entitat i en la presa de les seves decisions.

Prevencion (prevencio@grupvl.es)
+ Através de vuestros represenfantes

dels voshres repre:

- Proporcionar els recursos necessaris per al e oS’ 5 e S
desenvolupament del sistema de gestié de o n ot o e
prevencio dels riscos laborals i de promocid de
la salut.

+ Formar i informar els nostres professionals per tal
de fer-ho possible. BONES

« Facilitar la participacié en la gestié de la PRACTIQUES

prevencio .

- Desenvolupar plans d'actuacié especifics per
tal de reduir la sinistralitat i la malaltia.

« Fer campanyes de promocié de la salut, com
oportunitat per prendre major consciencia i
cura del nostre ésser.

* Establir els mecanismes de seguiment
necessaris per a garantir la seguretat i salut en
els nostres Centres de Treball.

LLA TERRA
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A entenem la
innovacid com un valor fonamental,
una part intrinseca de la nostra feina.
Considerem que les idees sén un

, N0 només en |'ambit dels
serveis que oferim sind també en
I'dmbit organitzacional: per la creacio
d'eines de gestid en les relacions entre
professionals i d'un espai on cadascu
pugui desenvolupar la seva feina en les
millors condicions, assegurant un servei
de qualitat a les persones que confien
en nosaltres.

hem continuat treballant en

VELLA TERRA

Durant el , any on encara hem
estat condicionats per I'evolucié de la
COVID i el manteniment de les mesures
de prevencid, hem continuat treballant
en prGjectes com el Sistema de
Prevencié d'Abusos i Maltractaments
( ), incidint en les formacions a
professionals en I'Gmbit dels
i intensificant
en els centres per millorar
el dia a dia de les persones residents,
entre d'altres. A continuacion, fem un
resum del més destacat:

la nostra . per

convertir-la en un instrument senzill que completi 'administracié didria dels centresila
relacié amb els diferents departaments de I'entitat.

A través de la

’

de per centres i personal extern per analitzar alguns dels
comportaments que poden originar-se en les persones que els pateixen i oferir
recomanacions per encarar-los i fractar-los de forma més adequada, potenciant

una de les nostres especialitzacions principals:
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La
infroduccié de solucions tecnologiques com la
o les ens permeten millorar

l'estat d'anim de les persones residents, I'estimulacid
cognitiva, la memoria, entre d'altres. Destaquem
també l'activitat " " el seu disseny es basa
en estudis cientifics de medicina, gerontologia,
ciencies de lesport i psicologia i és una eina
fonamental per acostar-nos a la forma de
sentir/experimentar d'una persona gran i la
sensibilitzacio.

durant el 2021 s'ha refermat I'aposta

d'alguns per la
implementacié dels texturitzats, adquirint la
i formant per la

preparacié dels menUs dels centres, de tal forma
que, mantenint el sabor i les propietats dels aliments
€s proporciona una consistencia segura i atractiva
per les persones amb dificultats de deglucidé i/o
digestio.

Seguim amb les accions vinculades al

per sensibilitzar i promoure el
respecte en tots els dmbits d'actuacié i en el dia a
dia als centres i millorar les politiques de prevencid i
actuacié per erradicar qualsevol comportament
que pogués vulnerar els drets de les persones
residents.

GUIA DE BONES PRACTIQUES EN
Des de s'ha
treballat i presentat una guia, realitzada per la
de l'entitat, que pretén ser
una eina Util per centres orientats a persones amb
diversitat funcional. Intenta unificar els criteris Acompanyem projectes de vida
d'actuacio i vetllar pels drets afectivo-sexuals de les c/Pujades 350, 6 planto, Oficina A -08019 Barcelona

Tel, 93 727 37 44 / www.tundaciovellaterra.org

persones residents, donant les eines i el suport
necessari per a un ple desenvolupament
biopsicosocial.
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Comunicacio

La Residéncia Campdevanol diu «t'estimo» en un nou llibre
per aquest Sant Jordi

El centre publica un llibre amb fotografies dels usuari

Mitjans e e

S'han comptabilitzat 32

impactes en  mitjans ‘v -'

impresos i digitals amb Diaride a W

noticies com |'Gmp“GCi6 DisCapacitat J i) dependencia

de places de Mas Sauré o J s o B
la infroduccid dels :ResidéncinMasSauréamplinles B i dedis Mosson Vidal

texturitzats a Vidal i Aunéds e oo ™Mb Aunis sine exturizados para personas con
que ajuden a divulgar la o Fuocts e Vol b bt d s e s -

tasca que es duu a terme

des dels centres i les
novetats que s'adopten
en la cura de les
persones.

Comunicacio interna

Ara em sento...
La comunicacié inferna Angrgime siento .
s’Tha fonamentat en la \ ,

, Formaciéer Trastorns de Conduc
difusi6 de campanyes
sobre aspectes relacionats
amb la salut dels
professionals, la cura del
medi ambient o la
conscienciacié sobre la
necessitat d'alerta respecte
de qualsevol manifestacid
de maltractament a les
persones grans.  S'han s it
portat a terme videos
informatius, cartelleria i
fitxes  informatives  que
complementen les
formacions realitzades als
professionals en  moltes
d'aqguestes materies.

®

3 Mas Saurd

UNA ROSA PER
UN SOMRIURE!

Ens hauriem
de preparar
peral
FUTUR? I
Professionals

W

DURADA:

2 hores.

IMPARTIT PER: <

de solidaries, confeccionades pels
nols i les noles de la Residencia Mas Velia Terra.

AME UNA ROSA COL {ABORES PER FUTURES
ACTIVITATS D'OCI | LLEURE DE LES PERSONES DE
MAS VELLA TERRA!

Ronda Agricultura, 9 - 08503 Gurb (Barcelona)
T.93676 6798
(O) segueix-nos a: @mas vella terra

4,5€/ROSA
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Comunicacio

Sensibilitzacio i difusio

Des de comunicaci®é de Fundacio
Vella Terra treballem per a donar a
coneixer les activitats i el dia a dia dels
centres i també collaborem amb
professionals i enfitats  per la
sensibilitzacié sobre aspectes
relacionats amb la salut, la cura i el
benestar de persones grans i persones
amb discapacitat fisica i funcional.
Enguany, ha estat un any marcat pels
canvis en les rufines dels centres i
l'obertura progressiva a la normalitat
prepandemica i ha estat cabdal
mantenir una comunicacio fluida i
transparent amb les families, a tfravés
de comunicats periodics informant de
les variacions adaptades a les
vacunes i als canvis de protocols
relacionats amb la COVID-19.

Xarxes, web i col iaboracions
amb entitats

L'area digital es consolida com una de
les vies de difusid del treball que es
readlitza des de la fundacid i la nostra
web és una carta de presentacid que
ha rebut 23.164 visites de més de 6.791
usuaris diferents. De nou, la nostra
activitat en xarxes (Instagram, Linkedin
i Facebook) ens ha facilitat un canal
essencial per a donar a coneixer les
activitats dels centres. En aquest sentit,
s’han représ algunes collaboracions
amb escoles, entitats locals, etc. S'han
posat en marxa campanyes amb
AECC, Intermon Oxfam, la Maraté de
TV3 o la Fundacioé Aura, a les quals s'ha
donat la corresponent cobertura
medidtica.
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Recursos Assistencials

SERVEIS DE RESIDENCIA PER A PERSONES GRANS (GG)

Nom del Places Places . s Contracte
Centre Residéncia Centre Dia  -ocalifzacio Client

Residéncia Sant Marti 112 places 30 places  Arenys de Munt Privat/col laborador

Residéncia Campdevanol 60 places 16 places  Campdevanol Gestid Centre Gencat
Residéncia Pare Batllori 90 places 32 places  Barcelona Gestid Centre Gencat
Residéncia Les Corts 85 places 30 places  Barcelona Gestid Centre Gencat
Residéncia Vidal i Aunés 112 places 32 places  Barcelona Gestid Centre Gencat
Residéncia La Sagrera 96 places 32 places  Barcelona Gestid Centre Gencat
Residéncia La Trinitat 55 places 20 places Barcelona Gestido Centre Gencat
Residéncia Gava 93 places 32 places  Barcelona Gestié Centre Gencat

SERVEIS DE RESIDENCIA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT
INTEL LECTUAL (DI) I/O FiSICA (DF)

Nom del Places ), qlitzacié Contracte
Centre Residencia Client

Residéncia Discapacitat 45 places Gurb Centre Concertat
Intel iectual (DI) Mas Vella
Terra Cenftre Concertat
Residéncia Discapacitat 12 places Gurb
Fisica (DF) Mas Vella Terra Gestid Centre CSSB
Residéncia Discapacitat 48 places Barcelona (Consorci de Serveis
Intelectual (DI) Mas Sauré Socials de Barcelona)
ENTITAT TUTELAR

NUmero de persones tutelades I'any 2021: 273

Fundacié Vella Terra destina
els seus recursos a I'atencio
de Persones en situacio de
dependéncia en especial:

+ Gent gran

+ Persones amb diversitat
funcional, intel lectuali
fisica

« Aixi com persones en
situacid de vulnerabilitat
ales que donem suport a
través de I'entitat tutelar
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Distribucio dels centres

8 centres 2 cenires 2 casals
RESIDENCIALS PER A RESIDENCIALS PER A RESIDENCIALS PER A
PERSONES GRANS PERSONES AMB PERSONES GRANS

DISCAPACITAT

8,3%

USUARIS DEL SERVEI
DE RESIDENCIA PER A
PERSONES AMB
DISCAPACITAT

INTEL LECTUAL I/O
FISICA

INTEL LECTUAL I/O FISICA

55,5% 17,7%  18,5%

USUARIS DEL SERVEI USUARIS DEL SERVEI USUARIS DEL
DE RESIDENCIA PER A DE CENTRE DE DIA SERVEI DE TUTELES
GENT GRAN PER A GENT GRAN

mpdﬂ.\m
Cﬁ-oleC‘eS
de Vida
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Fundacio

Les xifres del 2021

Persones tutelades
Q? 273

Mitjana d’informacions als centres

Persones ateses

v
o, 1.048

Treballadors a Catalunya

°@®eo g3

oa°

Hores impartides de formacié

j;]¢ws

& 544
L[

Professionals assistents

‘!aéM4

Per arees:

* Personal: 68,01%

« Compres: 9.47%
 Lloguers: 2.60%

» Serveis externs: 12,43%

« Subministraments: 4,30%
« Amortitzacions: 1,05%

Pressupost:

25.055.138,27€

v
2
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2021: Els centres

Sant Marti

Munt, des del

Dia .

b 3

Usuaris per sexe

Situada al centre de la vila d’Arenys de
1976, sent el primer
centre privat de Catalunya, amb 112
places de residencia i 30 de Centre de

58,88% Dona
41,12% Home

Usuaris per tipus de
dependencia

Grau |: 6,54%

Grau ll: 54,21%
Grau lll; 39,25%

Activitats realitzades

N
00
o

[y
ui
=

~N
[y

T

Estim. Psicomotric. Arts Plastiq.

cognitiva

w
00
=

Jocs de
tavla

N
=
=Y

Exercicis
actius ind.

328

Deambul.

N
w
N

Bipedest.

90

Sortides

[
[9))
wn

Estim. basal
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Campdevanol

Situada en un entorn immillorable, en
plena natura i al mateix poble de
Campdevanol, compta amb 60 places
de residénciai 16 de centre de dia.

Usuaris per sexe

« 67,50% Dona
e 32,50% Home

Usuaris per tipus de
dependéncia

Q « Graul: 10,00%

e Graull: 71,43%

P . Graulll: 17,14%
)

« Pendent: 1,43%

Activitats realitzades

710
356 m—!
235 ===
159 141 e = 114 151
_— = _ = 86 ———
Mobil. Massatge Aris Plastiq.  Psicomotr. Passeig Deambul. Jocs de Interv. Gimn. Estim.
passiva teraup. terap. tauvla Psicol. Indiv.  Grupal Cognitiva

D
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2021: Els centres

Pare Batllori

La Residencia i Centre de Dia Pare
Batllori, a Barcelona, situada al barri de
Poble Sec, compta amb 90 places de

residéncia i 32 de centre de dia.

Usuaris per sexe

 68,10% Dona
e 31,90% Home

Usuaris per tipus de
dependencia

e Graul: 13,68%

&I « Graull: 64,21%
‘e, + Grau lll: 22,11%

178

|

N
3
mtﬂ

198
| — |
112 —

Activitats realitzades
389
| | P
= = 214
146 _ E——
TN ———— I ——— | 109 ]
| — | | —— | | — | ee— | — |
| — | | — | | —— | | — | | —— |
Psicomotr. Exerc. Activ Jocs cogn. Estim. Cognit. Mobil. Pass

. Gimn. Grupal

Acomp.
Indiv.

Int. Psicol.
Indiv.

Bipedestacié Motric. Fina
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El centre, situat al barri de Les Corts,
facilment accesible amb fransport
public, ofereix

i

681

505
472 468

369

257

N
v
(-]

N
H
D

0O =
o g
9
w e
QD

o)
o
Q
=
T
S

Motric. Fina Massat. Bipedes. Mob. Passiv. Termoterap. Jocs taula Electroterap.

terap.

s
@
-
3
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Situats en plena natura, a la Serra de
Collserola i a 25 minuts de Placa
Catalunya, Mas  Saurd  disposa
d'instal lacions modernes i adaptades
a les persones que atenem (d'una
mitja d'edat de 35 anys) i ofereix
multiples activitats integradores per als
residents.

VELLA TERRA

2051
e 451
= 419 270 447 170
128 88 144 118
Assamblea Prog. Manualitats Futbol sala Passeig Estim. Cogn. Act. Educ. Hab. Socials Gimn. Taller cuina
Autonomia Grupal
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El cenfre es troba a Gurb, en plena
natura. Compta amb installacions
modernes i adaptades a les persones
que atenen. Ofereix multiples activitats

dindmiques i integradores per als
residents.
1399
472 474
189 264 — 263 225 183 205 — 248

Tallerde Assamblea Conéixer Jocstaula Gimn. Grup Manualitats Reed. AVD's Cooperacié Sortides aut. Activ. Ind.
cuina entorn Sign.
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La Sagrera

Centre situat a Barcelona, en el barri
de la Sagrera, molt ben comunicat
amb transport public. Ofereix 96 places
de residéncia i 32 de Centre de Dia.

Usuaris per sexe

« 28,32% Dona
e 71,68% Home

Usuaris per tipus de
dependéncia

Q e Graul:9,91%
~  Grau ll; 50,45%
%o, . Grau lll: 39,64%

Activitats realitzades

736
= 601
382 = 389
— 310 _ e 2
=— U 168 = 18l = = =
Psicomofr.  Videofruc. Jocstaula Visitesfam. Estim. Cog. Mobilit. Pas. Deambulac. Bipedestacioé

633

Bon dia

N
(e}
oo

|

Sortides ext.
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La Residéencia Trinitat Nova estd
situada a prop de la Ronda de Dalt de
Barcelona, ben comunicats amb
transport public. Disposa de

’

Arts plastiq. Taller mUsica Estim. Cognit. Psicomotric. Massatge Bingo Gimn. Grupal Mob. Passiva Exerc. Act. Reed
terap. Ind.
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La Residencia Gava, amb bona
connexié de transport public, estd
siatuada al bell mig de la ciutat,, el
que facilita I'accés a les activitats
socials i culturals de la poblacion.
Disposa de i

280

228

175
156

145

110

60 56

Visites fam. Estim. Basal Deambul. Mob. Passiva  Masstg. Electrot. Val. Ortopéd. Reed. AVD Sortides QFA
Terap.
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La Inaugurada el setembre del 2003, la
Residencia Vidal i Aunds esta situada
al centre de Barcelona, al barri de
Sants-Montjuich, molt a prop del
mercat d'Hostafrancs i Placa Espanya.
Compta amb

570
469

374

195 156

129

191

463

144

Valorac. Ex. Act. Indiv. Mob. Passiv. Estim. Basal Deamb.
Fisiot. Ind.

Visites fam.

Interv. Psic.

Videotru. Val. AVD RHB gim.
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El ha estat un any de canvis
per al que ha
ateés durant I'any.

D'una banda, la

que el regulaique ha
influit, entre altres coses, en el
procés de modificacio de
capacitat, que queda substituit
per un procés de provisid de
suport, que sera la figura de
I'assistencia. Aixo ha comportat
un canvi en la denominacid i en
la forma d’entendre’l i
comunicar-lo.

D’'altra banda, la

s'ha traslladat a unes
noves instal lacions centrals, a
carrer , més
amplies i que permeten una
atencié més personalitzada a les
persones que reben assistencia i
han de visitar les oficines.
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